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Kompetenzmodelle und Kompetenzraster: Denkanstdsse

Am 14. Juni 2007 wurde die Interkantonale Vereinbarung tber die Harmonisierung der obli-
gatorischen Schule (HarmoSKonkordat) von den Kantonen einstimmig verabschiedet. Darin
ist auch die Einfiihrung von Bildungsstandards festgehalten. Die Schweizerische Konferenz
der kantonalen Erziehungsdirektoren (EDK) verfolgt mit der Einfihrung der nationalen Kom-
petenzmodelle und Bildungsstandards folgende Ziele: Sie dienen der Harmonisierung der
Lerninhalte, der Weiterentwicklung der Qualitat des Bildungssystems und als Basis fur die
Evaluation des Bildungssystems auf nationaler Ebene. Bildungsstandards werden somit
hauptséchlich zur Steuerung der kantonalen Bildungssysteme eingesetzt. Dennoch haben
sie Auswirkungen auf die Schulpraxis. Die Schulen werden vor dem Auftrag stehen, die
Kompetenzanforderungen einzulésen — so weit und so gut dies unter den Ausgangsbedin-
gungen der Schilerinnen und Schuler und der Situation in den Schulen mdglich ist.

Beflirchtungen und Erwartungen aus der Schulpraxis

Obwohl die Bildungsstandards noch nicht konkret vorliegen, werden sie in der Offentlichkeit
bereits heftig diskutiert. Intensiv besprochen werden, inwiefern Bildungsstandards die Frei-
heit und Individualitat der Lernenden und der Lehrpersonen einschranken.

"Wir wollen keine Klone produzieren...

...sondern wir wollen individuelle, miindige, = Was sind Bildungsstandards?

selbststandige, originelle und kreative Person-
lichkeiten heranbilden!» Diese Aussage bringt
wohl einen der zentralsten Einwdnde gegeniber
Bildungsstandards auf den Punkt. Damit wird
nicht nur das Lernen der Schilerinnen und Schii-
ler angesprochen, sondern in starkem Masse
auch die Arbeit der Lehrpersonen. Es wird be-
furchtet, dass im Zuge der Einfihrung der Bil-
dungsstandards die Lehrfreiheit eingeschrankt
wird, sei dies sowohl in Bezug auf die Unter-
richtsinhalte als auch auf die Unterrichtsmetho-
den. Die Befurchtung, Individualitat gegen Uni-
formitat einzutauschen, trifft die stark verwurzelte
Lehrfreiheit der Lehrpersonen, die zu einem wich-
tigen Teil die Attraktivitdt des Lehrberufs aus-
macht, im Kern. Die Absicht einer vermehrten
Standardisierung wird als Misstrauensvotum ge-
genuber der bisherigen Unterrichtstatigkeit ver-
standen. Befilrchtet wird dariber hinaus, dass
sich das Berufsbild der Lehrperson durch ver-
mehrte Vorschriften verschlechtert. Zu viel

Die nationalen Bildungsstandards werden
sich vorerst auf die vier Fachbereiche
Schulsprache, Fremdsprachen, Mathema-
tik und Naturwissenschaften am Ende des
2., 6. und 9. Schuljahres beziehen. Sie
beschreiben die Mindestkompetenzen am
Ende der drei Bildungsstufen der Volks-
schule (Eingangsstufe, Primarstufe, Se-
kundarstufe ). Die Bildungsstandards dri-
cken die Erwartungen an die Lernergeb-
nisse der Schilerinnen und Schiler aus.
So wird beispielsweise festgelegt, welche
Lesekompetenzen von den Schilerinnen
und Schilern in welchem Schuljahr erwar-
tet werden. Die Basis fiir die Bildungs-
standards bilden Kompetenzmodelle. In
diesen Modellen wird die Entwicklung von
Schulerleistungen in einem bestimmten
Fachbereich beschrieben. So wird zum
Beispiel festgehalten, in welche Niveau-
stufen sich die Kompetenzen im Fach Ma-
thematik gliedern lassen
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Standardisierung und eine zu rigorose Einschréankung der Lehrfreiheit wirden schliesslich
bedeuten, den Lehrpersonen einen Teil der bisherigen beruflichen Verantwortung zu entzie-
hen — ja sogar, dass nicht nur die Schilerinnen und Schiiler, sondern auch die Lehrpersonen
auswechselbar werden.

Vermehrte Transparenz

Neben den genannten Befiirchtungen besteht die Uberzeugung, dass national eingefihrte
Kompetenzmodelle und Bildungsstandards zu Verbesserungen in der Schule fihren kénnen.
Es wird erwarten, dass damit mehr Transparenz geschaffen wird. Fir alle Beteiligten soll kla-
rer erkennbar sein, welche Leistungserwartungen an die Schilerinnen und Schiler gestellt
werden. Diese Klarung unterstitzt die Lehrpersonen in ihrer Aufgabe, die folgenden Ziele zu
erreichen:

||| Die Lehrpersonen fordern ihre Schilerinnen und Schiiler aufgrund von transparenten
und standardisierten Vorgaben. Sie stellen eine kriterienorientierte, objektive und faire
Leistungsbeurteilung sicher.

||| Die Lernenden wissen genau, was von ihnen verlangt wird, und sie kdnnen ihre eigenen
Lernprozesse besser darauf ausrichten.

||| Die Schule kann gegeniuber den Eltern prazis kommunizieren, welche Leistungen sie
erbringen kann und welche nicht.

[l  Abnehmende Schulen und andere Ausbildungsstéatten erhalten Klarheit Uber die Leis-
tungen der vorangehenden Schulstufe.

Hohere Verbindlichkeit und bessere Vergleichbarkeit

Mit der Einfihrung von Kompetenzmodellen und Bildungsstandards wird seitens der Schul-
praxis erwartet, dass die Vermittlung der damit festgelegten Bildungsinhalte verbindlicher
wird. Bildungsstandards geben Eckwerte flir das Kerngeschéft Unterricht, womit die Lehrper-
sonen starker in die Pflicht genommen werden. Gleichzeitig geben ihnen diese Eckwerte
mehr Sicherheit und Orientierung fir ihr tagliches Handeln. Kompetenzmodelle und Bil-
dungsstandards bilden auch eine zentrale Voraussetzung dafur, dass Bildungsleistungen lo-
kal, kantonal und interkantonal vergleichbar werden. In den vier Kernfachbereichen wird es
maoglich sein, das Bildungssystem auf kantonaler oder nationaler Ebene zu evaluieren und
es darauf basierend weiterzuentwickeln. Interkantonal verbindliche Lerninhalte tragen auch
zum Abbau von Mobilitdtshindernissen zwischen den Kantonen bei.

Referenzrahmen fiir den Unterricht

Kompetenzmodelle und Bildungsstandards stellen fur die Lehrpersonen ein Referenzsystem
fur ihr professionelles Handeln dar. Durch diese Instrumente wird nicht festgelegt, was guter
Unterricht ist. Der Unterricht wird indirekt beeinflusst, indem einerseits ein padagogischer O-
rientierungsrahmen vorgegeben wird und andererseits der Fokus vermehrt auch auf die
Lernergebnisse im Hinblick auf Qualitatssicherung gerichtet wird. Nach wie vor bleibt die
Gestaltung der Prozesse zwischen Input und Output den Schulen tberlassen. Die Lehrper-
sonen werden innerhalb des Rahmens, der durch die gesamtschweizerisch verbindlichen
Bildungsstandards und durch die zukinftig sprachregionalen Lehrplane vorgegeben wird, die
Mdglichkeit einer freien Unterrichtsgestaltung weiterhin haben.

Ausreichende Bildung sichern

Eine breite Bildung wird immer mehr sein als Wissen und Kénnen. Eine zu einseitige Fokus-
sierung auf das durch die Basisstandards definierte Wissen und Kénnen wird einer umfas-
senden Bildung nicht gerecht. Doch Bildung schliesst auch tberprifbares Wissen und Kon-
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nen mit ein. Basisstandards beschreiben deshalb einen wichtigen Teil der Bildung. Die For-
derung zur Vermittlung bestimmter Kompetenzen ist daher berechtigt. Schliesslich ist der
Staat dazu verpflichtet, allen Schilerinnen und Schilern eine ausreichende Bildung zu ga-
rantieren. Lehrpersonen missen diese Verantwortung fir die schulischen Leistungen zu-
sammen mit den Schilerinnen und Schilern und deren Erziehungsberechtigten ibernehmen
(wobei sie bei schwierigen Verhaltnissen Unterstlitzung erhalten). Wie sie ihrer Klasse die
dafir erforderlichen Kompetenzen vermitteln, ist Teil ihres professionellen Handelns.

Freiraum fir frei gewéhlte Inhalte

Allgemeine Bildungsziele und -prozesse kdnnen durch Uberprifbare Kompetenzbeschrei-
bungen und Bildungsstandards nie ersetzt, sondern nur ergdnzt werden. Die Schule braucht
Freiraum fir wahlbare Inhalte und fir das nicht Messbare. Freirdume werden in der Schule
immer bestehen. Dies zeigte sich auch in den 1970er-Jahren, als versucht wurde, mit detail-
lierten Lehrplanen eine rigide Top-Down-Steuerung der Schule zu verfolgen. Politische
Steuerungsinstrumente wie Bildungsstandards, Kompetenzmodelle und Lehrplane bilden
den Rahmen flr einen kreativen Unterricht. Konkrete Umsetzungsinstrumente wie Lehrmittel,
Unterrichtshilfen und Aufgabensets, von denen die Lehrpersonen selbst eine Auswabhl treffen
kénnen, sollen sie dabei unterstitzen. National verbindliche Kompetenzmodelle und Bil-
dungsstandards bergen ein Potenzial, die Qualitdt an Schulen nachhaltig zu verbessern.
Damit diese Umsetzung erfolgreich gelingt, braucht es die Mitsprache von Vertretungen aus
der Schulpraxis. Eine zentrale Herausforderung besteht darin, sicherzustellen, dass Verbind-
lichkeit und Orientierung kein Verzicht auf Autonomie und Gestaltungsfreiraum bedeutet.

Uberbewertung des Messbaren

Von verschiedenen Seiten wird die Beflirchtung laut, dass die Unterrichtsinhalte durch die
Einfihrung von Kompetenzmodellen und Bildungsstandards ausschliesslich auf das messba-
re Wissen und Kénnen reduziert werden. Gewinnt die einseitige Orientierung an Lernleistun-
gen in der Schule Uberhand, gehen wertvolle andere Werte verloren. Bestimmte Fachberei-
che — zu denen die Schweizerische Konferenz der kantonalen Erziehungsdirektoren (EDK)
vorlaufig noch keine Bildungsstandards entwickelt — sowie fachertibergreifende Kompeten-
zen wirden dadurch vernachlassigt und an den Rand gedrangt. Diese Befiirchtung wird ins-
besondere im Zusammenhang mit den musischen Fachern genannt, mit dem Wahlfachbe-
reich sowie den sogenannten «soft skills», die fur einen erfolgreichen Einstieg in die Berufs-
welt ebenfalls von zentraler Bedeutung sind. Durch eine zu starke Konzentration auf den
Output wirde schliesslich den eigentlichen Lernprozessen weniger Aufmerksamkeit ge-
schenkt, was sich negativ auf deren sorgfaltige Ausgestaltung auswirken durfte. Als Folge
eines rigiden «teaching to the test» kdnnten zudem unerwiinschte Konkurrenz- und Wettbe-
werbssituationen entstehen. Als grosse Bedrohung wird die Einflihrung von Schulranglisten
und Leistungsléhnen genannt.

Anstoss fiur Unterrichtsentwicklung

Diesen Beflrchtungen stehen wiederum verschiedene Erwartungen an Kompetenzmodelle
gegenuber:

||| die Kompetenzmodelle der EDK sollen der Entwicklung von Diagnoseinstrumenten die-
nen, womit die Lehrpersonen in der individuellen Férderung und Beurteilung ihrer Schi-
lerinnen und Schiiler unterstitzt werden kénnen.

||| Lehrpersonen sollen im Einsatz von Diagnoseinstrumenten ihre didaktischen Kompeten-
zen weiterentwickeln bzw. sich ein hohes Bewusstsein aneignen tber die Mdglichkeiten,
wie man das Wissen und Konnen der Schulerinnen und Schuler individuell férdern und
einschatzen kann.
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||| durch das Erkennen und Benennen von individuellen Starken und Schwéchen soll bei
den Schulerinnen und Schilern das eigenverantwortliche Lernen gestarkt werden. Die
Lernenden wissen dank dem Einsatz von Kompetenzmodellen genauer, wo sie stehen
und wie sie sich verbessern kdnnen.

||| anhand von Kompetenzmodellen soll es fir die Lehrkrafte méglich sein, die Lernfort-
schritte der einzelnen Schilerinnen und Schiiler besser einzuschatzen und somit auch
klarer festzustellen, wie erfolgreich ihr Unterricht war.

||| die Orientierung an Kompetenzmodellen soll eine Zusammenarbeit innerhalb der Schu-
len anregen. Das Kollegium soll sich tiber gemeinsame Haltungen und didaktische Um-
setzungsmoglichkeiten absprechen. Auch der fachinterne Diskurs wird angestossen.

Widerspriche kénnen sich auflésen

Mit den Befiirchtungen und Erwartungen gegeniber Kompetenzmodellen und Bildungsstan-
dards werden teilweise gegensétzliche Gesichtspunkte ein und derselben Medaille ausge-
drtickt. Durch weiterfihrende Gedanken lassen sich diese Gegensétze auflésen oder zumin-
dest abschwéchen. So wurde bereits dargelegt, dass durch eine massvolle Standardisierung
— als Konsequenz der Einfuhrung von teilautonomen Schulen — die Methodenfreiheit weitge-
hend bestehen bleiben kann. Auf die oben genannten Beflirchtung einer zu einseitigen Aus-
richtung auf messbare und spezifische Fachkompetenzen gibt es ebenfalls Antworten.

Beschrankung auf vier Fachbereiche

Im Auftrag der EDK werden nur fir vier Fachbereiche Kompetenzmodelle und Bildungsstan-
dards entwickelt. Dies hauptséchlich aus pragmatischen Grinden: Die vier Fachbereiche
Mathematik, Naturwissenschaften, Schulsprache und erste und zweite Fremdsprache wur-
den deshalb ausgewahlt, weil

||| sie fur die Bildung von grundlegender Bedeutung sind und durch deren Harmonisierung
zwischen den Kantonen Mobilitatshindernisse abgebaut werden kdénnen.

||| sie Entwicklung solcher Instrumente sehr kostenaufwéandig ist. Die Kantone haben aus
Kostengriinden eine Beschrankung bzw. eine Etappierung der Arbeiten verlangt.

||| diese Fachbereiche auch in anderen Landern wichtig sind und auf ein fundiertes Know-
how zurlckgegriffen werden kann. Im Rahmen von PISA wurden bereits entsprechende
Kompetenzmodelle entwickelt.

Orientierung am Grundauftrag

Ziel der Volksschule (und des Gymnasiums) bleibt nach wie vor eine breite und ganzheitliche
Allgemeinbildung. Die Orientierung an messbaren Kompetenzen fir die vier ausgewahlten
Fachbereiche lasst sich mit diesem Grundauftrag der Volksschule vereinbaren. Durch die
Entwicklung von nationalen Kompetenzmodellen und Basisstandards werden fachliche und
Uberfachliche Lerninhalte weder auf- noch abgewertet. Basisstandards sind kein Garant da-
fur, dass bestimmte Bereiche mehr an Bedeutung gewinnen oder verlieren. Mittelfristig wird
es notig sein, fur alle Fachbereiche sowie auch fir fachertibergreifende Kompetenzen Mo-
delle zu entwickeln und Bildungsstandards festzulegen — sei dies im Rahmen des nationalen
Projekts HarmoS oder des in Erarbeitung stehenden Deutschschweizer Lehrplans. Wenn der
Fokus in Zukunft vermehrt auf messbare Lernergebnisse gesetzt wird, bedeutet dies keine
Schmalerung der Allgemeinbildung. Die Umsetzung ist viel entscheidender — und hier kommt
das professionelle Handeln der Lehrpersonen zum Zug. Fordern und Beurteilen sind dabei
nicht als Gegensatze aufzufassen, sondern als Teile eines differenzierten Umgangs mit den
Kompetenzen der Schilerinnen und Schiler. Es liegt in der Hand der Lehrpersonen, ihren
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Unterricht so zu gestalten, dass sowohl ein massvolles und gewolltes Training von Grundfer-
tigkeiten verfolgt als auch gentigend Freiraum fir weitere Lernaktivitaten geschaffen wird.

Rechenschaftslegung und Qualitatsentwicklung

Die Rechenschaftsfunktion von Kompetenzmodellen und Bildungsstandards ist beschrankt:
Die Instrumente sollen als Basis fir ein periodisches Bildungsmonitoring auf nationaler Ebe-
ne dienen — etwa vergleichbar mit PISA. Es werden lediglich kantonale Ergebnisse publiziert.
Insofern legen die Kantone und nicht die einzelnen Schulen Rechenschaft ab. Die EDK weist
ausdricklich darauf hin, dass Kompetenzmodelle und Basisstandards nicht zum Zweck von
offentlichen Rankings von Schulen oder Lehrpersonen einzusetzen sind. Damit wird von Sei-
ten der EDK Kklar festgelegt, dass die Weiterentwicklung der kantonalen Bildungssysteme im
Vordergrund steht.

Kompetenzmodelle mit Aufgaben konkretisieren

Um die Erreichung der Bildungsstandards zu tberprifen, sind nationale Tests geplant. Die
Testaufgaben werden aufzeigen, was sich hinter den eher allgemein und abstrakt gehalte-
nen Kompetenzerwartungen verbirgt. Sie bilden ab, was mit der Erreichung der nationalen
Bildungsstandards gemeint ist.

Wiurde den Lehrpersonen ein ganzer Pool von
Ubungs- und Testaufgaben fiir alle Schulstufen
und Kompetenzniveaus zur Verfliigung stehen,
ware flr die Erreichung der nationalen
Bildungsstandards und der Lernziele des neuen
Deutschschweizer Lehrplans eine konkrete
Umsetzungsgrundlage fur die Unterrichtspraxis

Kompetenzraster mit Aufgaben

In den vier Kantonen Aargau, Basel-
Landschaft, Basel-Stadt und Solothurn
wird zur Zeit eine Aufgabensammlung
samt Kompetenzraster fur die Facher
Deutsch und Mathematik in 5. und 8.
Klassen schulpraktisch erprobt. Die Auf-

geschaffen. Als Voraussetzung musste gewahr-
leistet sein, dass die Aufgaben sowohl fach-
didaktisch als auch empirisch auf ihre Qualitat
geprift werden. Schliesslich sind Aufgaben ge-
fordert, die nicht nur blosses Faktenwissen ab-

gabensammlung ist ein freiwilliges Ange-
bot fur Lehrpersonen. Damit wird ein ers-
ter Schritt unternommen, die im Auftrag
der EDK entwickelten Kompetenzmodelle
fur die Unterrichtspraxis nutzbar zu ma-

chen. Die Kompetenzraster und die dazu
passenden Aufgabenbeispiele sind voll-
standig auf die nationalen Kompetenzmo-
delle und Bildungsstandards abgestimmt.
An diesem Projekt sind zahlreiche Lehr-
personen beteiliat.

fragen, sondern ein vertieftes Verstandnis der
Lerninhalte verlangen sowie komplexe und
kreative Problemloseprozesse erfordern. Um
die professionelle Kompetenz und den Gestal-
tungsfreiraum der Lehrpersonen nicht zu
schmaélern, sondern zu unterstitzen, musste
ein solcher Aufgabenpool erstens auf freiwilliger Basis genutzt werden kénnen und zweitens
soll es mdglich sein, dass Lehrpersonen sich an der Aufgabenentwicklung beteiligen kénnen.
Ein echter Qualitatsprozess wird dann initiiert, wenn Lehrpersonen zu ihren selbst entwickel-
ten Aufgaben ein Feedback erhalten und wenn diese kollektive Aufgabenentwicklung in der
Lehrerinnen- und Lehrerausbildung sowie -weiterbildung verankert wird.

Zu viel - zu kompliziert

Mit Blick auf die Veranderungen, die in den nachsten Jahren auf die Lehrpersonen, Schiile-
rinnen und Schuler, Schulleitungen und Schulpflegen zukommen, ist es verstandlich, dass im
Zusammenhang mit der Einflhrung von Kompetenzmodellen und Bildungsstandards die Be-
furchtung gedussert wird, dass sich der Aufwand von allen Beteiligten dadurch zusétzlich
vergrossern wird. Zudem wird beflirchtet, dass die neuen Instrumente fur die Praxis nicht
anwendbar seien und somit von den Lehrpersonen nur mit grossem zusatzlichen Aufwand
im Unterricht eingesetzt werden kdnnen.



Kompetenzorientierter Unterricht

Nicht erst seit HarmoS entstehen neue Lernsituationen, bei denen eine vermehrte Individua-
lisierung notig ist. Heterogenitéat im Schulzimmer ist eine Tatsache. Dies verlangt, dass die
verschiedenen Lernausgangslagen der Schilerinnen und Schiler verstarkt im Unterricht be-
ricksichtigt werden. Ausgehend davon, dass der Kompetenzerwerb kumulativ verlauft, ist die
regelmassige Erfassung des individuellen Lernstands zentral. Nur so kann die Entwicklung
von einem Kompetenzniveau zum néchst héheren unterstiitzt werden. Erst mit der Einfuh-
rung von Kompetenzmodellen und entsprechenden Handlungsinstrumenten wie Kompetenz-
raster werden die Lehrpersonen die notwendigen Instrumente zur Hand haben, die ihnen
Uberhaupt einen individualisierenden Unterricht ermdglichen. Damit diese anspruchsvolle
Aufgabe und der damit verbundene Aufwand fur alle Beteiligten auch bewaéltigt werden kann,
ist es unabdingbar, dass diese Instrumente in ihrer Handhabung einfach und adressatenge-
recht konzipiert sind. Nur wenn die Schilerinnen und Schiiler ihren eigenen Entwicklungs-
stand ebenfalls einschatzen kénnen, kann auch das eigenverantwortliche Lernen gestéarkt
werden, so dass die Lehrpersonen ein Stiick weit von ihrer taglichen Arbeit entlastet werden.

Kriterienorientierte Beurteilung

Teil des kompetenzenorientierten Unterrichts ist die kriterienorientierte Beurteilung. Kompe-
tenzmodelle und Bildungsstandards werden fir die Lerndiagnose und -beurteilung unver-
zichtbar sein. Fir die Benotung der einzelnen Lernenden erhalten die Lehrpersonen einen
Orientierungsrahmen. Dies bedingt, dass die Leistungsbeurteilung auf transparenten und
standardisierten Kriterien basiert. Die Instrumente helfen letztlich, Bildung chancengerecht
Zu gestalten. Unbestritten ist, dass eine kriterienorientierte Beurteilung ein hohes Mass an
padagogischer Professionalitat erfordert, und dass die Lehrpersonen im Hinblick auf die zu-
nehmenden Anforderungen an ihre Beurteilungspraxis bestmdglichst unterstiitzt werden sol-
len, sei dies mit konkreten Handlungsinstrumenten oder Weiterbildungsangeboten.

Sicherheit beziiglich Zielvorgaben

Mit der Einfihrung von Kompetenzmodellen und Bildungsstandards ist von Seiten der
Schulpraxis die Erwartung verbunden, dass die Lehrpersonen dadurch mehr Sicherheit ge-
winnen, indem sie genauere Zielvorgaben erhalten und somit genauer wissen, Uber welche
Kompetenzen ihre Schilerinnen und Schiller am Ende eines Schuljahres verfigen missen.
Auf der Grundlage von Kompetenzmodellen und Bildungsstandards kénnen Anforderungs-
profile am Ende jeder Bildungsstufe erstellt werden. Im Rahmen des Deutschschweizer
Lehrplans sind solche Anforderungsprofile geplant. Anforderungsprofile werden dazu beitra-
gen, dass die Schnittstellen zwischen den Bildungsstufen und den verschiedenen Leistungs-
niveaus innerhalb einer Schulstufe klarer definiert werden. Darin wird festgelegt, welche
Kompetenzen fir den néachsten Bildungsschritt erforderlich sind. Die Lehrpersonen der ab-
gebenden und aufnehmenden Schule sowie die Schiilerinnen und Schiler und deren Eltern
wissen, welche Anforderungen gestellt werden.

Zusammenspiel verschiedener Instrumente

Die national erarbeiteten Kompetenzmodelle und Bildungsstandards stellen einen Uberbau
dar. Sie bilden die Basis flr sadmtliche sprachregionale und kantonale Steuerungs- und
Handlungsinstrumente. Mit Blick auf die neuen Instrumente wird verstandlich, dass viel im
Bildungswesen verandert wird. Allerdings wird deutlich, dass den Lehrerinnen und Lehrern
im Zuge der Einfuhrung von Kompetenzmodellen und Bildungsstandards auch mehr Hand-
lungsinstrumente als bisher zur Verfigung stehen werden. Die Palette an Handlungsinstru-
menten umfasst Lehrmittel, Lern- Lehr-Arrangements, Kompetenzraster, Sets von Test- und
Ubungsaufgaben usw. Damit auch gewéhrleistet ist, dass diese Handlungsinstrumente in der
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Praxis anwendbar sind, werden sie immer zuerst in ausgewahlten Schulklassen auf ihre
Qualitat und Praxistauglichkeit geprtft. Die Bildungspolitik wird in Zusammenarbeit mit den
Vertretungen der Schulpraxis gefordert, die verschiedenen zukiinftigen Steuerungs- und
Handlungsinstrumente so zu konzipieren, dass sie wie Puzzlesteine aufeinander abgestimmt
sind und zu einem koharenten Bildungswesen beitragen.

Welche Instrumente werden entwickelt? Welche Funktionen haben sie?

Instrumente Funktionen
Internationale Kompetenzmodelle und - Steuerungsinstrument fiir die Bildungssysteme in den OECD-
Bildungsstandards der OECD Landern
= Basis fiir die Entwicklung von PISA-Testaufgaben und von
8 anderen Testaufgaben (z.B. Lingua Level)
©
% Européisches Fremdsprachenportfolio - Instrument fir Schiilerinnen und Schiiler zur Selbsteinschat-
E (ESP) mit Kompetenzmodell zung ihrer Kompetenzen
Handlungsinstrument fiir Lehrpersonen zur Einschatzung
der Kompetenzen der Schiilerinnen und Schiiler
_ Nationale Kompetenzmodelle und Bil- - Steuerungsinstrument fir die Kantone
g dungsstandards der EDK im Rahmenvon - Basis fiir die Entwicklung des Deutschschweizer Lehrplans
g HarmoS - Basis fiir die Entwicklung von Testaufgaben fiir ein nationales
Bildungsmonitoring HarmoS
Deutschschweizer Lehrplan auf der Basis - Steuerungsinstrument fiir die Kantone
der nationalen Kompetenzmodelle er- - Handlungsinstrument fiir Lehrpersonen zur Einschétzung
ganzt mit Anforderunsgprofilen der Kompetenzen der Schiilerinnen und Schiiler
= Orientierung fir Aushildungspersonen abnehmender Bil-
IS dungsstufe
g Basis fiir die Entwicklung von Testaufgaben fiir verschiedene
§ Tests
@ Lehrmittel, Lehr-Lern-Arrangementsund - Handlungsinstrumente fiir Lehrpersonen zur Einschatzung
weitere Unterrichtsmaterialien auf der der Kompetenzen der Schiilerinnen und Schiiler und zur Un-
Basis des Deutschschweizer Lehrplans terrichtsplanung
Umsetzungsinstrumente von HarmoS
Kompetenzraster auf der Basis der natio- -  Handlungsinstrumente fiir Lehrpersonen zur Diagnose der
_ nalen Kompetenzmodelle und des Kompetenzen der Schulerinnen und Schiiler und zur Unter-
g Deutschschweizer Lehrplans erganzt mit richtsplanung
E konkreten Test- und Ubungsaufgaben - Instrumente fiir Schiilerinnen und Schiiler zur Selbsteinschét-

zung ihrer Kompetenzen
Umsetzungsinstrumente von HarmoS



