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Sichtweisen zur Begabungs- und Begabtenforderung

Sichtweise A (friher: 1990)

Sichtweise B (heute; seit 2000)

Annahme uber (Hoch-)
Begabung resp.
Hochleistung

Hochbegabte Menschen sind anders als andere veranlagt.

Vereinfacht ausgedruickt:
»Einmal hochbegabt - immer hochbegabt*

Alle Menschen haben Begabungen und sind fahig hohe
Leistungen zu erbringen.

Hochleistungen treten im Leben zu verschiedenen Zeiten und in
unterschiedlichen Situationen auf.

Ziele der
Begabungs- und
Begabtenférderung

Allgemeine oder in einer einzelnen Domane auftretende
Uberragende Fahigkeiten sollen geférdert werden. (z.B. in der
Mathematik, Musik, Sprache, ...)

Férderung von leistungsorientiertem Verhalten, kreativer
Produktivitat und tberfachlichen Kompetenzen in verschiedenen
Bereichen.

Identifikation von

Identifikation durch hohe Schulleistungen und aufgrund

(Hoch-)Begabung wird erkannt aufgrund anspruchsvoller und

Selektions- und Separationspraktik
(Uberholte Auffassung; bis ca. Jahr 2000)

Hochbegabung erbrachter Leistungen. komplexer Aufgaben und Herausforderungen.
Identifikation anhand von Intelligenztest (IQ) als ,besonders Identifikation erfolgt «auf Verdacht»; Lehrpersonen erkennen
begabt®, ,hochbegabt®, etc. oder vermuten gezeigte und verdeckte Potenziale.
Zustandig fiir die Identifikation sind externe Fachpersonen Zustandig sind Lehrpersonen mit Unterstiitzung von
(z.B. Schulpsychologen) Begabungsspezialisten/innen (CAS, MAS)
Schulische (Hoch-)Begabte werden separiert und im Rahmen von - Lehrplanstraffung (Compacting) & Bereicherung/Vertiefung
Fordermassnahmen Spezialprogrammen innerhalb oder ausserhalb des (Enrichment) fur alle
Schulhauses gefordert. - Gruppierungen nach Interessen, Leistungsgruppen,
Gruppierung nach Fahigkeiten Begabungsateliers, Pull-Out-Programm im Schulhaus
(z.B. in Leistungskursen) - Angebote fir Leistungsstarke in der Klasse UND Uber die
Klasse hinaus, den Klassenunterricht erganzend
Die Forderung von (Hoch-)Begabten ist an Fremdbeurteilung K| d altersiib ifende L bot
und ein Zulassungsverfahren gebunden - Rlassen- und altersubergreiiende Lernangebote
- Individuelle Projekte und Freiarbeiten auf unterschiedlichen
Leistungsniveaus der Lernenden
Betroffene Ca. 2 % der Schilerinnen und Schiiler (1Q 130 <) 15 — 20 % der Schiuler/innen kénnen mehr leisten als sie tun.

Recht auf angemessene Bildung; Ermdglichungsdidaktik;
Personalisiertes, potenzialbezogenes, individualisiertes Lernen.
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