
  Fact-Sheet 
 
Offene Stellen in den Kantonen 
 
 
Kanton Aargau 
Quelle: BKS (AG) / www.schulen-aargau.ch/stellen  
Stand: 4. Juni 2014 
 
Kindergarten: 
59 Stelleninserate 
 
Primarstufe: 
69 Stelleninserate 
 

Sekundarstufe I (Real-, Sekundar-, Bezirksschule): 
16 Stelleninserate 
 
Diverse (Heilpädagogik, Schulleitung, etc.): 
49 Stelleninserate

Die Umstellung auf sechs Jahre Primarschule und drei Jahre Sekundarstufe I hat Auswir-
kungen auf den Stellenmarkt für Lehrpersonen. Auf der Primarstufe werden mehr Lehrper-
sonen benötigt, auf der Sekundarstufe I vorübergehend weniger. Ab dem Schuljahr 
2016/17 steigt hingegen auch auf der Sekundarstufe I der Bedarf an Lehrpersonen wieder 
an.  
Heute suchen einige Schulen noch Lehrpersonen, vor allem Fachlehrpersonen. Doch ent-
gegen den Erwartungen bewegt sich die Anzahl der offenen Stellen im Rahmen der Vorjah-
re. Dies ist ein Verdienst der vorausschauenden Planung der Schulleitenden sowie der Fle-
xibilität der Lehrpersonen in den Kollegien, die vorübergehende Pensenanpassungen oder 
Stufenwechsel vornehmen. 
 
 
 
 
Kanton Basel-Landschaft 
Quelle: BKSD BL / www.educajob.ch  
Stand: 5. Juni 2013 
 
Vorschule:  6 Stelleninserate 

(6 Kindergarten) 
Primarstufe:  22 Stelleninserate 

(16 Primarschule / 1 Sozialpädagogik / 1 Logopädie / ISF 2 / Schuli-
sche Heilpädagogik 2 ) 

Sekundarstufe I:  5 Stelleninserate  
(2 Sekundarschule / ISF 1 / Schulische Heilpädagogik 2) 
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Kanton Basel-Stadt 
Quelle: ED (BS) 
Stand: 5. Juni 2013 
 
Primarstufe (KG und PS): 
Kindergarten: 260% 
Primarstufe: 1430% 
 
Sekundarstufe I: 30% 
 
Heilpädagogik: 
Vorschulische Heilpädagogik: 130% 
Schulische Heilpädagogik (PS): 40% 
 
Im Schuljahr 2014/2015 wird in Basel-Stadt die Strukturänderung an der Primarschule ab-
geschlossen. Im Sommer 2015 wird die neue dreizügige Sekundarschule starten. Der Be-
darf an zusätzlichen Lehrpersonen hält sich auch auf der Primarschule im üblichen Rah-
men. Dies weil in den letzten Jahren an der Orientierungsschule (ehemals 5. bis 7. Schul-
jahr) bereits Primarlehrpersonen unterrichteten und zudem einige Sekundarlehrpersonen 
im Sinne einer Übergangslösung vorübergehend an der Primarschule unterrichten werden. 
So konnten die zusätzlich benötigten Stellen an den 5. und 6. Klassen mehrheitlich intern 
besetzt werden. 
 
 
 
Kanton Solothurn: 
Quelle: DBK (SO) / www.educajob.ch  
Stand: 2. Juni 2014 
 
 
Insgesamt 21 Stelleninserate, wovon 
8 Stellvertretungen im Jahr 2014/15. 
Die 13 Jahresstellen sind folgender-
massen aufgeteilt: 
 
Kindergarten: 2 Teilzeitstellen 
 

Primarschule: 2 Vollzeitstellen, 6 
Teilzeitstellen 
 
Sekundarstufe I: 2 Teilzeitstellen 
 
Schulische Heilpädagogik: 1 Voll-
zeitstellen, 2 Teilzeitstellen

 
Der Kanton Solothurn ist als einziger der vier Bildungsraumkantone von keiner Strukturan-
passung betroffen. Die Situation der offenen Stellen bewegt sich im Rahmen der Vorjahre, 
liegt eher noch darunter. Vielerorts wird die Klage nach fehlenden Fachpersonen im Be-
reich Heilpädagogik zwar laut, allerdings sind trotzdem nur noch wenige Stellen ausge-
schrieben. Viele Schulen haben mit der Anpassung der Speziellen Förderung, die ehemals 
vom Kanton angestellten Förderlehrkräfte (FLK) übernommen, welche für den Unterricht für 
die erste Förderstufe (A) gut qualifiziert sind. 
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